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48. โครงการ      โรงเรียนบางขันวิทยา ปราศจากคอร์รัปชัน (ITA) 
สนองนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  นโยบายที่ 1 ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ข้อที่ 1.7 ปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซํ้าซ้อน 
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.  ข้อที ่ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส และตรวจสอบ
ได ้
จุดเน้นข้อที่ 13.2 ยกระดับคุณธรรม และความโปร่งใสใน
การดำเนินงานทุกระดับ (ITA) 

สนองนโยบายและจุดเน้น สพม.นศ  ข้อ 3 คุณภาพสถานศึกษา (Quality of School) จุดเน้น
      ข้อที่ 1. ส่งเสริมให้สถานศึกษามีการพัฒนาระบบการ
      บริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ มีนวัตกรรม  การ 
      บริหารการศึกษา 
สนองมาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
      สถานศึกษา 

ตัวชี ้ว ัดที่  2.2 นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงาน 
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 

สนองมาตรฐานของโรงเรียน    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
      ข้อที่ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

   ข้อที่ 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

สนองพันธกิจของโรงเรียน    ข้อที ่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการโรงเรียนด้วยระบบ
คุณภาพ มุ่งเน้นการมีส่วนร่วม และสร้างความรับผิดชอบ
ต่อคุณภาพการศึกษา 

สนองเป้าประสงค์ของโรงเรียน   ข้อที ่ 5 โรงเรียนสามารถนำแนวทางของเกณฑ์รางวัล
คุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ไปใช้ได้เหมาะสมกับบริบทการบริหารจัดการของโรงเรียน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน   ข้อที ่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการโรงเรียนด้วยระบบ
คุณภาพกลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางจารุณี  ลายทิพย์ และนางสาวเบญจวรรณ   นุ่นทอง 
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ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาดำเนินการ     11 มีนาคม 2568 – 30 มีนาคม 2569 
_________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
   การคอร์รัปชันเป็นปัญหาสำคัญของประเทศ แม้ว่าภาครัฐจะมีนโยบายการปราบปรามและรณรงค์ เพ่ือ
ป้องกันการคอร์รัปชันอย่างต่อเนื่อง แต่ภาพลักษณ์การคอร์รัปชันโดยรวมของประเทศไทย ส่งผลให้หลายภาค
ส่วนชุมนุมรวมกลุ่มต่อต้านเรียกร้องและกดดันให้เกิดการเปลี่ยนแปลงรัฐบาลหลายครั้งขณะเดียวกันเมื่อมีการ
สำรวจทัศนคติของประชาชนไทยต่อปัญหาการทุจริตพบว่าประชาชนบางกลุ่มยอมรับได้กับการทุจริตคอร์รปัชัน
หากทำให้ประเทศชาติรุ่งเรืองประชาชนกินดีอยู่ดี จึงเป็นประเด็นที่น่าเป็นห่วง และเป็นอุปสรรคสำคัญต่อการ
พัฒนาประเทศตามวิถีประชาธิปไตยและหลักธรรมมาภิบาลอย่างยั่งยืน 

โรงเรียนบางขันวิทยา ได้จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ระหว่างสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกับสำนักงานส่วนกลาง และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
เพื่อเป็นการส่งเสริม สนับสนุน เผยแพร่ และประสานการเสริมสร้างทัศนคติ ค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริตใน
หน่วยงานและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน เพื่อยกระดับให้โรงเรียน เป็น โรงเรียนใสสะอาด ปราศจากคอร์รัป
ชันทุกรูปแบบและมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน
ปราบปรามการทุจริตของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ระยะที่ 3 กําหนด
วิสัยทัศน์ “ไทยทั้งชาติตานทุจริต (Zero Tolerance and Clean Thailand)” กำหนดพันธกิจหลัก เพื่อสร้าง
วัฒนธรรมการตอตานการทุจริต ยกระดับธรรมมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคสวน และปฏิรูป
กระบวนการปองกัน และปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ ใหม่มาตรฐานเทียบเท่าสากล จึงจำเป็นต้องปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม ผู้บริหาร ครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน โดยการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
ให้ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตนให้เกิดความเข้มแข็งมากที่สุด 

นอกจากนี้ โรงเรียนบางขันวิทยาได้กำหนดนโยบายให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ดำเนินโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” เพื่อสร้างความตระหนัก และปลูก
จิตสำนึกป้องกันการทุจริตให้เยาวชนในสถานศึกษา ให้มีคุณลักษณะ 5 ประการ ตามโครงการโรงเรียนสุจริต 
ประกอบด้วย ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ความซื่อสัตย์สุจริตอยู่อย่างพอเพียง และมี จิตสาธารณะ และ
ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ดังนั้น เพื่อให้การ
ดำเนินงานตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 
(ภายใต้ชื่อโรงเรียนสุจริต) ของโรงเรียนบางขันวิทยา เป็นไปตามแนวทางที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานกำหนด และสามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานไปสู่เป้าหมาย ปรับเปลี่ยนทัศนคติและพัฒนาผู้บริหาร
สถานศึกษา บุคลากร ครูและนักเรียน ให้เห็นความสำคัญของความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย อยู่อย่าง พอเพียง มีจิต
สาธารณะ ผ่านกระบวนการคิดอย่างเป็นรูปธรรมนำไปสู่การปฏิบัติที่ถูกต้อง เหมาะสม และยั่งยืน โรงเรียนบาง
ขันวิทยา จึงได้จัดให้มีโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการ
ทุจริต” (ภายใต้ชื่อโรงเรียนสุจริต) ภายใต้ชื่อ “โครงการ โรงเรียนบางขันวิทยาปราศจากคอร์รัปชัน” ขึ้น เพ่ือ
ตอบสนองยุทธศาสตร์และนโยบายดังกล่าวข้างต้น  

 

2. วัตถุประสงค์ 
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2.1 เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน 
มีความตระหนัก มีจิตสำนึกป้องกันการทุจริต และมีความรู้ ความเข้าใจในการประเมินคุณธรรม และความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ และกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง อย่างชัดเจน 

2.2 เพ่ือเตรียมความพร้อมและรับการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
โรงเรียนบางขันวิทยา (Integrity & Transparency Assessment : ITA ) อยู่ในระดับ A  

 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1 ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครู และบุคลากรของโรงเรียนบางขันวิทยา ร้อยละ 90 
3.1.2 นักเรียนโรงเรียนบางขันวิทยา ปีการศึกษา 2568 ร้อยละ 90 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนมีผลการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงาน( Integrity & Transparency 
Assessment : ITA ) อยู่ในระดับ AA 
 

4. กิจกรรมที่ดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA 
Online) 
 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ   

1.เขียนโครงการ/เสนอขออนุมัติโครงการ 
2.วางแผนการดำเนินงาน 
 

 
17 มีนาคม 2568 
21 มีนาคม 2568 

 
นางจารุณี ลายทิพย์ 

นางสาวเบญจวรรณ  นุ่นทอง 

2 ขั้นดำเนินการ   
1. ประชุมแต่งตั้งคณะทำงาน 
2 จัดทำข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียภายใน IIT 
3. จัดทำข้อมูลแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียภายนอก EIT 
4. จัดทำข้อมูลตามตัวชี้วัด การเปิดเผย
ข้อมูล OIT 

 
13 พฤษภาคม - 

19 กันยายน 2568 

 
คณะกรรมการดำเนินงาน ITA 

Online 
 

3 ขั้นตรวจสอบ ประเมินผล  
ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลในระบบ
และรายงานผล 

 
19-30 กันยายน  2568 

 

คณะกรรมการดำเนินงาน ITA 
Online 

 
4 ขั้นแก้ไข พัฒนา ปรับปรุง  

สรุปผลกิจกรรม นำข้อมูลมาประมวลผล
เพ่ือแก้ไขและพัฒนาในปีต่อไป 

 
28 กุมภาพันธ์ 2569 

 
นางจารุณี ลายทิพย์ 

นางสาวเบญจวรรณ  นุ่นทอง 
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5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
5.1   ใช้งบประมาณ ประเภทเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว  จำนวน       4,385      บาท 
5.2   ใช้งบประมาณ ประเภทเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     จำนวน .............-.................บาท 
5.3   ใช้งบประมาณ ประเภทเงินรายได้สถานศึกษา        จำนวน ……………-……………บาท 
5.4   ใช้งบประมาณ ประเภทเงินอ่ืน ๆ                   จำนวน ……………-……………บาท  
 

ที ่ กิจกรรม 

ประเภทงบประมาณ 

รวม 
ประเภท

เงิน 

งบดำเนินงาน งบลงทุน 

ตอบ
แทน/ 
ใช้สอย 

วัสดุ/ค่า 
สาธารณ ู
ปโภค 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

1 

กิจกรรมที่ 1  กิจกรรม
การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ(ITA 
Online) 

- 4,385 - - 4,385 อุดหนุนฯ 

รวมเงินงบประมาณ - 4,385 - - 4,385  
 
6. รายละเอียดของรายการ 
ที ่ รายการ จำนวนหน่วย ราคาต่อหน่วย รวม

งบประมาณ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA 
Online) 
1 กระดาษการ์ดขาว 120 แกรม 25 ห่อ 140 3,500 
2 เยื่อกาว 2 หน้าม้วน 1/2 นิ้ว 25 ม้วน 18  450

  
3 เยื่อกาว 2 หน้าม้วน 1 นิ้ว 25 ม้วน 35 840 

รวม 4,385 
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7. การวัดและประเมินผล   
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

โรงเรียนบางขันวิทยา มีผลการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานอยู่ในระดับ A 

AA - ผลการประเมิน ITA  
Online 

เอกสารสรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
 โรงเรียนบางขันวิทยา มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ITA Online อยู่ใน
ระดับ AA  
 

9. ความสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2:3:4) 
2 เงื่อนไข 

เงื่อนไขความรู้ เงื่อนไขคุณธรรม 
บุคลากรและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภานในภานนอก
เข้าในความแตกต่างและความหลากหลาย 
ความรู้และเข้าใจเรื่องสิทธิ หน้าที่ และความเป็น
พลเมืองในสังคมประชาธิปไตย 

ความซื่อสัตย์  
ความเมตตา  
การเคารพสิทธิของผู้อื่น  
ความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 

3 หลักการ 
ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การมีภูมิคุ้มกันที่ดี 

ตระหนักถึงความหลากหลายและ
ประชาธิปไตย อยู่บนพ้ืนฐานของ
ความพอดี ไม่สุดโต่ง เคารพความ
คิดเห็นที่แตกต่าง และไม่นำไปสู่
ความขัดแย้ง 

มีการคิดวิเคราะห์ ไตร่ตรอง
เหตุผลของการอยู่ร่วมกันใน
สังคมท่ีแตกต่าง รวมถึงเข้าใจ
หลักการประชาธิปไตยและ
บทบาทหน้าที่ของตนเอง 

เข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
ประชาธิปไตยและความหลากหลาย มี
ทักษะในการป้องกันตนเองจากอิทธิพล
ทางสังคม หรือความคิดท่ีไม่สร้างสรรค์ 
 

4 มิต ิ
มิติวัตถุ/เศรษฐกิจ มิติสังคม มิติสิ่งแวดล้อม มิติวัฒนธรรม 
บุคลากรและผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้อง มี
การใช้ทรัพยากร
อย่างคุ้มค่าและ
พอประมาณ 

-บุคลากรและผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง ตระหนักถึง
ความสำคัญของความ
หลากหลาย และเคารพสิทธิ
ของผู้อ่ืน 
-การเข้าร่วมกิจกรรมสภา
นักเรียนช่วยพัฒนาทักษะการ
เป็นผู้นำ การทำงานเป็นทีม 
และการมีจิตสาธารณะ 
-ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียนเพ่ือสร้างความสามัคคี
และลดความขัดแย้งในสังคม 

การใช้ทรัพยากร
อย่างเหมาะสมและ
คำนึงถึงผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อม 

-การเคารพและส่งเสริม
วัฒนธรรมที่แตกต่าง ช่วยสร้าง
ความเข้าใจและความ
สมานฉันท์ 
-กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
ประชาธิปไตยส่งเสริมให้เกิด
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
วัฒนธรรมที่หลากหลาย 
-บุคลากรและผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง รู้คุณค่าของ
วัฒนธรรมไทยและสากลในการ
ดำรงชีวิตอย่างพอเพียง 
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10. ศาสตร์การพัฒนา/หลัก 3 ศาสตร์ 
ศาสตร์พระราชา 

หลักท่ี 4 ทำตามลำดับขั้น 
หลักท่ี 8 รู้จักประหยัด เรียบง่าย ได้ประโยชน์สูงสุด 
หลักท่ี 11 ต้องยึดประโยชน์ส่วนรวม 
หลักท่ี 20 ความซื่อสัตย์สุจริต จริงใจต่อกัน 
หลักท่ี 21 ทำงานอย่างมีความสุข 
หลักท่ี 22 ความเพียร 
หลักท่ี 23 รู้ รัก สามัคคี 

ศาสตร์ชาวบ้าน/ศาสตร์ภูมิปัญญาชาวบ้าน 
ระบบผู้นำท้องถิ่น และวัฒนธรรมที่เน้นการปรึกษาหารือ 
วงเสวนาหรือเวทีประชาคม ที่ช่วยให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 

      ศาสตร์สากล 
หลักสิทธิมนุษยชน 
รูปแบบประชาธิปไตย 
หลักพลเมืองโลก 

 

11. เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs) 
เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เป้าหมายที ่10 : ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ 
เป้าหมายที ่16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ

ยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
 
 

12. ความสอดคล้องกับพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 
ด้านที่ 1 มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 

1.1 ความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง 
ด้านที่ 2 มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง – มีคุณธรรม 

2.1 รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด – ชอบ / ชั่ว – ดี 
ด้านที่ 4 เป็นพลเมืองที่ดี 

4.1 การเป็นพลเมืองดี เป็นหน้าที่ของทุกคน 
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ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางจารุณี ลายทิพย์)                (นางจารินี รัตนพันธ์)   
                                                                            หวัหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ 
 
ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงชื่อ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางอาทิตยา  เจ้ยทอง)                   (นางสิริวรรณ  ธิกรรมพล)                                              
รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ    หัวหน้างานแผนงาน 
 
 
ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงชื่อ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
  (นางอาทิตยา  เจ้ยทอง)      (นายกิตติชัย  ไชยศร) 
รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ       ผู้อำนวยการโรงเรียนบางขันวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


